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BABI.
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah menyusun Renstra

Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.

Sehubungan dengan hal tersebut, Kapanewon Kasihanmenyusun Renja
Kapanewon KasihanTahun 2023 yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi Kapanewon Kasihan. Renja Kapanewon KasihanTahun 2023
disusun dengan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 73 Tahun
2021 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 dan
mengacu pada RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2023.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, Renja Kapanewon
Kasihan Tahun 2023 disusun dengan tahapan sebagai berikut:

Persiapan penyusunan,

o P

Penyusunan rancangan awal,

Penyusunan rancangan,

oo

Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,

®

Perumusan rancangan akhir, dan

=

Penetapan.

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 1 tahun. Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah. Proses penyusunan
Renja Perangkat Daerah dilakukan secara simultan dan sifatnya saling memberi
masukan dengan proses penyusunan RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada

Gambar 1.1.






Gambar 1.1

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Renja Kapanewon Kasihan Tahun 2023

adalah sebagai berikut:

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2012 tentang
Keistimewaan Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 170; Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5339);

c. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2020 tentang
Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
245; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

d. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana



Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 4 tahun 2022 tentang
Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2023;

. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun
2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan (Berita Daerah Daerah
Istimewa Yogyakarta Tahun 2019 Nomor 85);

Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 26 Tahun
2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Daerah Istimewa
Yogyakarta Tahun 2023 (Berita Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta
Tahun 2022 Nomor 26);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D Nomor
14 Tahun 2005) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D Nomor
12 Tahun 2010);

. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2);
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten

Bantul(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12,



Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139);

m. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6);

n. Peraturan Bupati Bantul Nomor 73 Tahun 2021 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 73);

o. Peraturan Bupati Bantul Nomor 123 Tahun 2019 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Kapanewon
se-Kabupaten Bantul (Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2019
Nomor 123);

p. Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56);

q. Peraturan Bupati Bantul Nomor 52 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2023 (Berita Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 51).

1.3 Maksud dan Tujuan

Renja Kapanewon Kasihan disusun dengan maksud sebagai acuan bagi
Kapanewon Kasihan dalam penyusunan RKA Kapanewon Kasihan Tahun 2023.
Adapun tujuan disusunnya Renja Kapanewon Kasihan adalah menyesuaikan
gambaran tentang kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan
kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka
pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah terkini
sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan Kapanewon Kasihan Tahun
2023 yang akan dilaksanakan oleh Kapanewon Kasihan Tahun Anggaran 2023

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Renja Kapanewon Kasihan Tahun 2023 adalah

sebagai berikut:
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BAB II.
HASIL EVALUASI RENCANA RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
2021

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 dan
capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2016-2021 merupakan
kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2021. Evaluasi tersebut dilakukan melalui penilaian terhadap realisasi
DPA Perangkat Daerah yang mencakup program dan kegiatan, indikator kinerja

dan kelompok sasaran, lokasi serta dana indikatif.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2021
digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja,
penyerapan dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 dilakukan untuk
memastikan bahwa indikator kinerja program dan kegiatan Renja Perangkat
Daerah Tahun 2021 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan
sasaran Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2016-2021 serta sasaran

dan prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2021.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2021 dilakukan terhadap Renja Perangkat Daerah:
1. Renja Kapanewon Kasihan

Yang disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2021

Nama Perangkat Daerah: Kapanewon Kasihan

Indikator Kinerja

Target dan Realisasi Tahun 2021

Kode Urusan/Bidang Urusan dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Progam/Kegiatan/Sub Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja R'I;:ianhgsiasti
Kegiatan 2021 Tahun 2021 %)
(
(6) =
1 2 3 4 5
(5)/4)
7.01
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH e
7.01.01 KABUPATEN/KOTA Nilai AKIP 80 angka 80 angka 100
Capaian kinerja
7.01.01.2.01 Perencanaan. Penganggaran. dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah perencanaan dan evaluasi 85 Persen 85 Persen 100
perangkat daerah
7.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Dokumen Perencanaan 3 Dokumen 3 Dokumen 100
Dokumen Evaluasi 7 Dokumen 7 Dokumen 100
7.01.01.2.01.06 Koordinasi dan Penyusunan Lapprar} Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Dokumen Kepegawaian 1 Dokumen 1 Dokumen 100
Kinerja SKPD
Dokumen Keuangan dan Aset 30 Dokumen 30 Dokumen 100
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Nilai AKIP 100 Angka 100 Angka 100
7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Gaji dan tunjangan ASN 14 kali 14 kali 100
7.01.01.2.02.02 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Penerima tunjangan kinerja 18 Orang/Bulan 18 Orang/Bulan 100
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Nilai AKIP 85 angka 85 angka 100
7.01.01.2.06.01 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Komponen Instalasi listrik 10 jenis 10 jenis 100




Indikator Kinerja

Target dan Realisasi Tahun 2021

Kode Urusan/Bidang Urusan dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Progam/K@giatan/Sub Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja R’I(;i;lzigsljsti
Kegiatan 2021 Tahun 2021 %)
(6) =
1 2 3 4 5
(5)/4)
7.01.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Pengadaan peralatan 7 jenis 7 jenis 100
perlengkapan kantor
7.01.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Bahan dan alat kebersihan 15 jenis 15 jenis 100
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Barang cetakan 48 Jenis 48 Jenis 100
7.01.01.2.06.05
Penggandaan 60,160 lembar 60,160 lembar 100
7.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- undangan Bahan Bacaan dan 4 jenis 4 jenis 100
perundang-undangn
laporan rapat-rapat 40 Dokumen 40 Dokumen 100
7.01.01.2.06.06 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD pe”alang;le‘::}‘las dalam 360 oP 360 OP 100
perjalanan dinas luar daerah - Perjalanan - Perjalanan
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Nilai AKIP 100 angka 100 angka 100
Penyediaan Jasa Surat
7.01.01.2.08.01 Materai 2,000 lembar 2,000 lembar 100
Menyurat
7.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi. Sumber Daya Air dan Listrik Pembayal::nrziil;lilf:g Telepon 12 bulan 12 bulan 100
7.01.01.2.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Alat Tulis Kantor 9 jenis 9 jenis 100
Honor pengelola keuangan
BMD 120 Dokumen 120 Dokumen 100
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor La;?oran 'Keamanan dan 2 Dokumen 2 Dokumen 100
ketertiban lingkungan kantor
7.01.01.2.08.04 Laporan kebersihan 1 Dokumen 1 Dokumen 100
lingkungan kantor
Laporanﬁ{;g;a;’iﬂa;rll(;elayanan 2 Dokumen 2 Dokumen 100
Laporan pengelolaan 2 Dokumen 2 Dokumen 100

administrasi umum




Indikator Kinerja

Target dan Realisasi Tahun 2021

Kode Urusan/Bidang Urusan dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Progam/K@giatan/Sub Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja Tingkat-
Kegiatan 2021 Tahun 2021 Realisasi
(%)
(6) =
1 2 3 4 5
(5)/4)
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Cakupan sarana dan 100 crEom 100 e rsen 100
Daerah prasarana aparatur
JasanPemeliharaan . .
kendaraan Dinas Roda 2 6 unit 6 unit 100
JasanPemeliharaan 1 unit 1 unit 100
7.01.01.2.09.01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan. Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan kendaraan Dinas Roda 4
R Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Belanja Bahan Bakar
500 liter 500 liter 100
Minyak
Pajak Kendaran Bermotor 7 unit 7 unit 100
7.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan‘Prasarana Gedung Kantor atau Pemeliharaan gedung kantor 2 Unit 2 Unit 100
Bangunan Lainnya
Indeks Kepuasan
7.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN Masyarakat 90 angka 90 angka 100
PUBLIK
(IKM),
s . q q g 65 cakupan Penyelenggaraan
7.01.02.2.01 KoordiuasBReayelensgacaa )i celacagfieme tiutahduldiil ingkat Pemerintahan Umum di 100 persen 100 persen 100
Kecamatan X
Tingkat Kecamatan
Dokumen monografi
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Kecamatan 2 dokumen 2 dokumen 100
7.01.02.2.01.01 dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
& & Laporan operasional vaksin 1 dokumen 1 dokumen 100
Laporan pembinaan
pengendalian pemerintahan 4 dokumen dokumen 100
desa
Laporan pendampingan 12 dokumen 12 dokumen 100
pengelolaan keuangan desa
Laporan rakorpimcam 3 dokumen 3 dokumen 100
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat CapaxanKl::;:J;::layanan 100 Persen 100 Persen 100
7.01.02.2.04.02 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan Laporarr:]::;;/rezklzetpuasan 2 dokumen 21 dokumen 100




Indikator Kinerja

Target dan Realisasi Tahun 2021

Kode Urusan/Bidang Urusan dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Progam/K@giatan/Sub Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja R’I(;i;lzigsl;asti
Kegiatan 2021 Tahun 2021 %)
(6) =
1 2 3 4 5
(5)/4)
jenis layanan yang diberikan 21 jenis 21 jenis 100
masyarakat yang dilayani 13,000 Orang 13,000 Orang 100
Cakupan Pelayanan Sosial
7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 100 persen 100 persen 100
Kemasyarakatan
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa P e lal 100 persen 100 persen 100
kemasyarakatan
701.03.2.01.01 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Fomm Musyawarah Perencanaan Dukumen Pelaksanaan 9 dokumen 9 dokumen 100
Pembangunan di Desa Musrenbanng
Laporan }’Sirrlib;rizan Bidang 3 dokumen 3 dokumen 100
701.03.2.01.03 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah P
Kecamatan Laporan pendamplggan 3 dokumen 3 dokumen 100
pengentasan kemiskinan
7.01.04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM LTy R e 100 persen 100 persen 100
Umum Kecamatan
Capaian Kinerja
s . q Penyelenggaraan
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Ketentraman dan Ketertiban 100 persen 100 persen 100
Umum
Laporan monitoring lokasi
7 01.04.2.01.01 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia.Tentara Nasional rawan bencana N Dokumen 4 Dokumen 100
oo Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan Laporan pemantauan
. 4 Dokumen 4 Dokumen 100
keamanan lingkungan
Laporan pembinaan kelompok 4 dokumen 4 dokumen 100
masyarakat dan linmas
7.01.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Gty [ i ey 100 persen 100 persen 100
Umum Kecamatan
q q Capaian Kinerja
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Penyelenggaraan 100 persen 100 persen 100
Daerah /
Pemerintahan Umum
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Laporan pelaksanaan Ubacara
7.01.05.2.01.01 Memantapkan Pengamalan Pancasila. Pelaksanaan Undang- Undang Dasar PO pe-aks upac 5 Dokumen 5 Dokumen 100
. X 17 an dan hari besar nasional
Negara Republik Indonesia Tahun




Indikator Kinerja

Target dan Realisasi Tahun 2021

Kode Urusan/Bidang Urusan dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Progam/Kegiatan/Sub Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja Tingkat_
Kegiatan 2021 Tahun 2021 Re‘?&}os)“‘
(6) =
1 2 3 4 5
(5)/4)
1945. Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan laporan Rakor Muspika 3 Dokumen 3 Dokumen 100

Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia




Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Kapanewon Kasihan Tahun

2021 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal sebagai berikut:

1. Kinerja program/kegiatan yang tidak memenubhi target kinerja yang

direncanakan dan faktor-faktor penghambat disajikan pada tabel

berikut:

Tabel 2.2

Program/Kegiatan yang Tidak Memenuhi Target Kinerja yang

Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambatf -

keuangan. Diketahui beberapa program memiliki kinerja di bawah 100%.
.| Mohon cek kembali tabel 2.1.

Commented [AAW1]: Yang dinilai adalah kinerja target bukan kinerja}

(c ted [A2R1]: sudah

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
No yang Tidak Memenuhi Target Faktor Penghambat
Kinerja
1. NIHIL -
Berdasarkan tabel 2.1 bahwa semua program/kegiatan di

Kapanewon Kasihan tahun 2021 sudah memenuhi target. Tidak ada

program /kegiatan yang tidak sesuai dengan target.

2. Kinerja program/kegiatan yang memenuhi target kinerja yang

direncanakan dan faktor-faktor pendukung keberhasilan disajikan

pada tabel berikut:

Tabel 2.3

Program/Kegiatan yang Memenuhi Target Kinerja yang

Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan

(c ed [AAW3]: Di

kan dengan revisi tabel 2.2

Program/Kegiatan yang Memenuhi
Target Kinerja

Faktor Pendukung Keberhasilan

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Perencanaan. Penganggaran. dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Penyusunan Perencanan Kegiatan
tepat waktu

Partisipasi pelaksana kegiatan yang
aktif dalam perencanaan

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kegiatan terdokumentasikan dalam
Web. Kecamatan

Capaian Kinerja, Keuangan dan
barang dievaluasi per triwulan;

Capaian kinerja, keuangan dan
barang tersistem dalam aplikasi;

Tersedianya anggaran,
saranaprasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan.

(Commented [A4R3]: sudah




Program/Kegiatan yang Memenuhi

Target Kinerja

Faktor Pendukung Keberhasilan

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

Tersedianya anggaran dan
terencananya pelaksanaan
kegiatan;

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

- Tersedianya anggaran, sarana
prasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan.

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

barang yang diperlukan mudah
diperoleh;

Tersedianya anggaran, sarana
prasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan.

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Spek barang yang diperlukan
mudah diperoleh;

Kerjasama pihak ketiga yang
berpengalaman;

Tersedianya anggaran, sarana
prasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan.

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

barang yang diperlukan mudah
diperoleh;

Tersedianya anggaran dan
terencananya pelaksanaan
kegiatan;

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Tersedianya anggaran, sarana
prasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan.

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang- undangan

Tersedianya anggaran, sarana
prasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan.

Pihak ketiga mudah ditemukan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Tersedianya anggaran, sarana
prasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan.

Pihak ketiga mudah ditemukan

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

barang yang diperlukan mudah
diperoleh;

Tersedianya anggaran dan
terencananya pelaksanaan
kegiatan;

Penyediaan Jasa Komunikasi.
Sumber Daya Air dan Listrik

Tersedianya anggaran dan
terencananya pelaksanaan
kegiatan;

Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Ketersediaan jasa, peralatan dan
perlengkapan kantor , disusun
berdasarkan kebutuhan;

Jenis Peralatan dan Perlengkapan
yang dibutuhkan mudah di peroleh;




Program/Kegiatan yang Memenuhi

No Target Kinerja Faktor Pendukung Keberhasilan
Tersedianya anggaran, sarana
prasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan.

Penyediaan Jasa Pelayanan Tersedianya anggaran, dan

Umum Kantor terencananya pelaksanaan
kegiatan.

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan. Tersedianya anggaran dan

Biaya Pemeliharaan dan Pajak terencananya pelaksanaan

Kendaraan Perorangan Dinas atau | kegiatan;

Kendaraan Dinas Jabatan Terencana sesuai dengan
kebutuhan rutin pemeliharaan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana | Tersedianya rekanan yang

dan Prasarana Gedung Kantor atau | berpengalaman;

Bangunan Lainnya Tersedianya anggaran dan
terencananya pelaksanaan
kegiatan;

Kegiatan Pemeliharaan bersifat
rutin.
2 | PROGRAM PENYELENGGARAAN

PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN

PUBLIK

Koordinasi Penyelenggaraan

Kegiatan Pemerintahan di Tingkat

Kecamatan

Koordinasi/Sinergi Perencanaan Tersedianya anggaran dan

dan Pelaksanaan Kegiatan terencananya pelaksanaan kegiatan

Pemerintahan dengan Perangkat koordinasi dengan Pemerintah

Daerah dan Instansi Vertikal Desa;

Terkait

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang Dilimpahkan kepada Camat

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan | Tersedianya SOP Pelayanan;

yang terkait dengan Nonperizinan Tersedianya anggaran pendukung
kegiatan pelayanandan
terencananya pelaksanaan
kegiatan;;

Tersedianya SDM dan sarana
prasarana pendukung kegiatan
pelayanan;
Tersedianya media komunikasi
dengan masyarakat untuk
menyampaikan aduan pelayanan.

3 | PROGRAM PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan
Desa

Tersusunnya usulan pembangunan
desa;




Program/Kegiatan yang Memenuhi

No Target Kinerja Faktor Pendukung Keberhasilan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat | Tersedianya anggaran dan
dalam Forum Musyawarah terencananya pelaksanaan kegiatan
Perencanaan Pembangunan di Desa | Musrenbang;
Komunikasi intensif dengan
instansi pengampu usulan.
Antusiasme kelompok
pemberdayaan masyarakat;
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Tersedianya anggaran pembinaan
Pemberdayaan Masyarakat di PKK, koordinasi TKPK, kegiatan
Wilayah Kecamatan sosial dan terencananya
pelaksanaan kegiatan;
Tersedianya potensi unggulan
pemberdayaan masyarakat.
4 | PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum
Sinergitas dengan Kepolisian Tersedianya anggaran koordinasi
Negara Republik Indonesia.Tentara | pengendalian wilayah dan
Nasional Indonesia dan Instansi terencananya pelaksanaan
Vertikal di Wilayah Kecamatan kegiatan;
Terjalinnya komunikasi intensif
pengampu trantibum.
5 | PROGRAM PENYELENGGARAAN

URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Pembinaan Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Nasional dalam
rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila. Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun

1945. Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Tersedianya anggaran, sarana
prasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan;

Kesadaran dan rasa cinta tanah air
yang besar

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan pada
Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan
penganggaran pada Tahun 2023 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja
program/kegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah sebagai berikut:

1. Meningkatkan optimalisasi SDM dan

penguatan kapasitas

Kelembagaan berbasis IT dan Kinerja;



2. Meningkatkan koordinasi dan konsultasi dengan pihak terkait,
sebagai upaya menyusun sinergitas perencanaan program kegiatan
pembangunan yang tepat dan akurat;

3. Meningkatkan pelayanan masyarakat secara prima dan memberikan
informasi PATEN melalui media cetak, elektronik dan social;

4. Meningkatkan koordinasi wilayah dan fasilitasi dalam upaya
mengembangkan potensi ekonomi local;

5. Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi hal ketentraman, ketertiban
serta penanggulangan terhadap potensi kebencanaan;

6. Meningkatkan peran swasta, atau sumber dana lain yang dapat
diakses dalam upaya peningkatan pembangunan masyarakat
melalui koordinasi dan fasilitasi;

7. Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi bersama seluruh Tim
Kapanewon dalam upaya menciptakan masyarakat harmonis, dan
sejahtera secara adil dan merata;

8. Meningkatkan koordinasi dan konsultasi, baik secara horizontal dan
vertical dalam memproyeksikan program dan kegiatan, sehingga
bersinergi sampai dengan tingkat Kelurahan, terkait hasil yang
dituju;

9. Meningkatkan fungsi bimbingan, pengawasan dan pengendalian
urusan pemerintahan, pengelolaan keuangan dan dana

keistimewaan di kalurahan.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap
capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja
yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut, analisis kinerja
Perangkat Daerah dilakukan terhadap penilaian capaian Indikator Kinerja
Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2021 sesuai IKU yang telah ditetapkan
pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2016-2021.

Sebagaimana telah dijelaskan sebelumnya bahwa Perangkat Daerah
Tahun 2021 merupakan Perangkat Daerah sebelum Peraturan Daerah Nomor 5
Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat

Daerah Kabupaten Bantul ditetapkan. Sebelum Peraturan Daerah Nomor 5



Tahun 2021 ditetapkan, Kapanewon Kasihanmerupakan Perangkat Daerah

yang bernama Kapanewon Kasihan

Dengan demikian, capaian IKU Tahun 2021 dilakukan terhadap IKU

Perangkat Daerah Kapanewon Kasihanyangdisajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kapanewon Kasihan

Kabupaten Bantul

No Indikator Kinerja Utama (IKU) -zrg:g’?) ;g:;:]) ;g:‘gg ;g:gg ;g:g*g Targzrun 2(I)'\’2(:ali)sasi Catatan Analisis
1 | IKM Kapanewon 83 80 85 90 90 90 90
2 | Persentase Desa yang menyelesaikan 70 85 90 - - 100 100
perencanaan dan pelaporan tepat waktu
3 | Rata-rata persentase kesesuaian APBDes 70 80 85 88 90 90 90
dengan RPJMDes
4 | Persentase realisasi program prioritas 70 80 85 90 100 100 100 Realisasi prioritas usulan

Musrenbang Kapanewon

Musrenbang Kapanewon diampu
oleh OPD, refocusing anggaran
dan perubahan prioritas OPD
mempengaruhi persentase
realisasi

Keterangan:

*) Tahun 2016-2020 merupakan angka Realisasi




Sesuai pencapaian IKU Kapanewewon Tahun 2021 yang disajikan pada
Tabel 2.4, dapat diketahui bahwa:
1. IKU Kapanewon Kasihan yang dapat memenuhi target adalah:
a. IKM Kapanewon
IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh
beberapa hal sebagai berikut:
1. Tersedianya SOP Pelayanan Kapanewon
2. Tersedianya anggaran pendukung kegiatan pelayanan
3. Tersedianya SDM dan sarana prasarana pendukung
kegiatan pelayanan
4. Tersedianya media informasi dan komunikasi dengan
masyarakat untuk menyampaikan aduan pelayanan dalam

upaya evaluasi kinerja.

b. Persentase Desa Yang Menyelesaikan Perencanaan Dan

Pelaporan Tepat Waktu

IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh

beberapa hal sebagai berikut:

1. Tersedianya anggaran kegiatan pendampingan dan
pengendalian pemerintahan Kalurahan;

2. Tersedianya SDM dan sarana prasarana pendukung;

3. Tersedianya regulasi sebagai acuan kegiatan pengendalian;

4. Terjalinnya komunikasi dan informasi yang intens dengan
Pemerintah Kalurahan maupun OPD terkait;

5. Meningkatnya komitmen Kalurahan dalam menyelesaikan

perencanaan dan pelaporan tepat waktu.

c. Rata-rata persentase kesesuaian APBDes dengan RPJMDes.
IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh
beberapa hal sebagai berikut:

1. Tersedianya anggaran kegiatan pendampingan dan
pengendalian pemerintahan Kalurahan;

2. Tersedianya SDM dan sarana prasarana pendukung;

3. Tersedianya regulasi sebagai acuan kegiatan
pendampingan dan pengawasan penyusunan APBDes;

4. Terjalinnya komunikasi dan informasi yang intens dengan

Pemerintah Kalurahan maupun OPD terkait;



5. Meningkatnya komitmen Kalurahan dalam menyusun
APBDes berdasarkan RPJMDes.

d. Persentase Realisasi Program  Prioritas  Musrenbang

Kapanewon.

IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh

beberapa hal sebagai berikut:

1. Tersedianya anggaran kegiatan pendampingan dan
pengendalian pemerintahan Kalurahan;

2. Tersedianya SDM dan sarana prasarana pendukung;

3. Tersedianya regulasi sebagai acuan kegiatan
pendampingan dan pengawasan penyusunan Musrenbang;

4. Terjalinnya komunikasi dan informasi yang intens dengan
Pemerintah Kalurahan maupun OPD terkait;

5. Perubahan skala proiritas pembangunan/kebijakan
terhadap kebutuhan baru yang bersifat mendesak

(refocusing Covid 19).

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati melalui
Sekretaris Daerah KapanewonKasihan merupakan Perangkat Daerah yang
menyelenggarakan urusan Kecamatan. Pada Tahun 2021 urusan tersebut
diselenggarakan oleh Kapanewon Kasihan. Dalam penyelenggaraan urusan
tersebut ditemui kekuatan dan kelemahan sebagai berikut:

Tabel 2.5
Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2021

No Kekuatan Kelemahan

Keterbatasan kapasitas, dan

1 | SDM yang beragam kapabilitas SDM Kapanewon

Ketersediaan anggaran dan sarana | Keterbatasan anggaran dan sarana

2 prasarana prasarana
P h ASN terhadap keduduk
Tersedianya SOP dan Regulasi tugas cmanamarn e.r acdap xedudu aTl
3 . tugas pokok fungsi Kapanewon relatif
fungsi Kapanewon
rendah
Komitmen melayanai dan menjalankan
4 tugas pokok fungsi Kapanewon sebagai | Keselarasan komitmen ASN di tiap

unsur penunjang Pemerintah | unsur Kapanewon perlu dijaga
Kabupaten Bantul




Selain itu, selama Tahun 2021 juga ditemui beberapa peluang dan

tantangan yaitu:

Tabel 2.6

Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2021

No Peluang Tantangan/Ancaman

1 | Usulan penambahan dan diklat PNS ® Penghitungan jumlah kebutuhan
PNS yang tepat berdasarkan
analisis jabatan dan analisis beban
kerja, serta evaluasi jabatan

2 | v Usulan penambahan anggaran, | ¢ Pagu anggaran yang telah

asset dan penghapusan; ditentukan dan belanja aset yang
v' Adanya unit OPD di kewilayahan terbatas;

Kapanewon; ® Terhambatnya pelayanan dan
v'  Adanya Dana Desa/Kelurahan; pembangunan masyarakat;
¥ Adanya perusahaan di wilayah | ¢ pyngsi fasilitasi dan koordinasi

Kapanewon (CSR);Program tidak optimal;

pembangunan dari dana aspirasi | ¢ Terhambatnya fungsi bimbingan

dan pengawasan vertikal.

3 | Kebutuhan penegakan legalitas | ® Tuntutan masyarakat akan
masyarakat dan kelurahan serta keterbukaan informasi dan
verifikasi pelayanan , maupun pelayanan prima
pengelolaan pemerintahan.

4 Kebutuhan masyarakat dan kelurahan Aspirasi dan Komun1.ka51 tingkat
terhadap Kapanewon sebagai unsur kelurahan‘ yang tldak. dapat
penunjang Pemerintah Daerah ter.akomodlr dan terpenuhi dengan

baik

5 | Komitmen pemerintah Kabupaten | Angka kemiskinan yang relatif masih
Bantul untuk menurunkan angka |tinggi
kemiskinan

6 | Potensi beberapa obyek wisata | ® Diperlukan promosi wisata dan
Kapanewon pembangunan infrastruktur

penunjang

® Pengembangan potensi Wisata
agar lebih berkembang dan
menarik wisatawan

7 | Potensi  produk-produk unggulan | ® Diperlukan bimbingan dan
setempat pemberdayaan inovasi yang dapat

meningkatkan produksi dan nilai
ekonomis produk;
® Potensi tidak berkembang

8 | Pembangunan pasar klitikan niten, | ® Gesekan kepentingan antar

Taman Kuliner, kedung pengilon masyarakat;
® Konsep terintegrasi terhadap
berbagai pembangunan wilayah

baik, SDM maupun infrastruktur
pendukung.




Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan
tantangan yang dihadapi selama Tahun 2021, maka strategi pada Tahun 2023
yang berupa catatan dan rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam perumusan
program dan kegiatan Kapanewon Kasihanpada Tahun 2023 adalah sebagai
berikut:

1. Meningkatkan kapasitas dan kapabilitas SDM serta kelembagaan
berbasis IPTEK dan kinerja;

2. Meningkatkan fungsi sarana prasarana asset daerah dalam
mendukung pelaksaaan tugas pokok dan fungsi kapanewon;

3. Meningkatkan manfaat berbagai media dalam mendukung informasi
publik dalam wupaya memberikan pelayanan prima kepada
masyarakat;

4. Meningkatkan koordinasi, fasilitasi dan konsultasi dalam
mengupayakan sinergitas pembangunan kewilayahan baik bidang
ekonomi, kesehatan, pendidikan, sosial budaya, ketentraman
ketertiban dan lingkungan hidup dalam bentuk peningkatan
infrastruktur maupun SDM di Kapanewon,;

5. Meningkatkan dan mengembangkan potensi wisata alam serta produk
unggulan asli daerah, sehingga dapat meningkatkan perekonomian
masyarakat;

6. Meningkatkan intensitas kegiatan bimbingan, pengawasan,
monitoring dan pengendalian pengelolaan keuangan serta

pemerintahan, di tingkat kelurahan.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2023
dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Bantul Tahun 2023 dengan hasil analisis kebutuhan Kapanewon Kasihan
Tahun 2023. Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul
Tahun 2023 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.7

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2023 Commented [AAWS5]: Sesuaikan rancangan awal rkpd denagn sub
kegiatan pada perbup renstra eksisting dan hasil analisis kebutuhan dengan
draft Perubahan Renstra (menggunakan indikator sesuai kepmen dan

program rutin sesuai template).

Nama Perangkat Daerah: Kapanewon Kasihan

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan catat
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CZ?i?n In}(ji?lf: tif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I:;ragi(;tn Ingziuti £ penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
I PROGRAM Kap. Persentase P n 100 p 116,040,000 PROGRAM Kap. Persentase Perencanaan 100 persen 116,040,000

PENYELENGGARAAN Kasih dan P dalian PENYELENGGARAAN Kasih dan P dali
KEISTIMEWAAN Urusan Keistimewaan KEISTIMEWAAN Urusan Keistimewaan
YOGYAKARTA URUSAN Yang Berkualitas YOGYAKARTA URUSAN Yang Berkualitas
KELEMBAGAAN DAN KELEMBAGAAN DAN
KETATALAKSANAAN KETATALAKSANAAN
Penataan Kelembagaan Persentase Perencanaan 100 persen 50.000.000 Penataan Kelembagaan Persentase Perencanaan 100 persen 50.000.000
dan Ketatalaksanaan dan Pengendalian dan Ketatalaksanaan dan Pengendalian
Keistimewaan Urusan Keistimewaan Keistimewaan Urusan Keistimewaan

yang Berkualitas yang Berkualitas
Perencanaan dan Jumlah Dokumen 6 Dokumen 50.000.000 Perencanaan dan Jumlah Dokumen 6 Dokumen 50.000.000
Pengendalian Urusan Hasil Perencanaan Pengendalian Urusan Hasil Perencanaan
Kelembagaan dan Kelembagaan dan

Pengendalian Urusan Pengendalian Urusan

Kelembagaan Kelembagaan
Peningkatan Budaya Capaian Kinerja 82 persen 66,040,000 Peningkatan Budaya Capaian Kinerja 82 persen 66,040,000
Pemerintahan Peningkatan Budaya Pemerintahan Peningkatan Budaya

Pemerintahan Pemerintahan
Implementasi Budaya Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 66,040,000 Implementasi Budaya Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 66,040,000
Pemerintahan Implementasi Budaya Pemerintahan Implementasi Budaya
Kabupaten/Kota Pemerintahan Kabupaten/Kota Pemerintahan

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;xapragi?n In};if:ti £ Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I::;g::n InZiakg:ti ¢ penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
II | PROGRAM PENUNJANG Kap. Capaian Nilai 86 angka | 3,304,139,210 | PROGRAM PENUNJANG Kap. Capaian Nilai 86 angka | 3,304,139,210

URUSAN Kasihan | Akuntabilitas Kinerja URUSAN Kasihan | Akuntabilitas Kinerja
PEMERINTAHAN Instansi Pemerintah PEMERINTAHAN Instansi Pemerintah
DAERAH (AKIP) DAERAH (AKIP)
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Capaian kinerja 100 persen 10,500,000 | Perencanaan, Capaian kinerja 100 persen 10,500,000
Penganggaran, dan perencanaan dan Penganggaran, dan perencanaan dan
Evaluasi Kinerja evaluasi Perangkat Evaluasi Kinerja evaluasi Perangkat
Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 1 dokumen 3,500,000 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 1 dokumen 3,500,000
Perencanaan Perangkat perencanaan Kapanewon Perencanaan Perangkat perencanaan Kapanewon
Daerah Daerah
Laporan Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian 1 dokumen 4,000,000 | Jumlah Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian 1 dokumen 4,000,000
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
SKPD dan Laporan Hasil Kinerja SKPD dan Laporan Kinerja SKPD dan Laporan Kinerja SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD SKPD SKPD SKPD
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan 1 dokumen 3,000,000 | Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 dokumen 3,000,000
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Penyusunan Laporan Evaluasi Kinerja

Perangkat Capaian Kinerja dan Perangkat

Daerah Ikhtisar Realisasi Kinerja Daerah

SKPD

Administrasi Keuangan Capaian kinerja 100 persen 2,594,272,770 | Administrasi Keuangan Capaian kinerja 100 persen | 2,594,272,770
Perangkat Daerah pengadministrasian Perangkat Daerah pengadministrasian

keuangan perangkat keuangan perangkat

daerah daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 280 2,548,552,770 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 280 2,548,552,770
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Orang/Bulan Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Orang/Bulan

Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 45,720,000 | Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 45,720,000
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi

Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN
Administrasi Umum Capaian kinerja 95 persen 182,302,000 | Administrasi Umum Capaian kinerja 95 persen 182,302,000
Perangkat Daerah pengelolaan Perangkat Daerah pengelolaan

administrasi umum administrasi umum
Penyediaan Komponen Jumlah Paket 10 jenis 10,000,000 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket 10 jenis 10,000,000
Instalasi Komponen Instalasi Instalasi Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik /Penerangan Listrik/Penerangan Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor

yang Disediakan

yang Disediakan




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I:;)ragi:n In}c;aif:ti £ Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;;g;tn Ingiakg:ti ¢ penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket 25 jenis 12,000,000 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket 25 jenis 12,000,000
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan

Perlengkapan Perlengkapan

Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan 5 jenis 13,500,000 | Penyediaan Peralatan Bahan, peralatan 5 jenis 13,500,000
Rumah Tangga Rumah Tangga yang Rumah Tangga kebersihan dan alat

Disediakan perlengkapan rumah

tangga

Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 2 Paket 14,400,000 | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 2 Paket 14,400,000
Cetakan dan Cetakan dan Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan Penggandaan Penggandaan

yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan 4 jenis 4,800,000 | Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan 4 jenis | 4,800,000
Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan Perundang-Undangan Perundang-undangan Perundang-Undangan

yang Disediakan yang Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 216 Laporan 125,102,000 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 216 Laporan 125,102,000
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan
SKPD Rapat SKPD Rapat

Koordinasi dan Koordinasi dan

Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen 0 dokumen 000 | Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen 0 dokumen | 000
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip

Dinamis Dinamis

pada SKPD pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Capaian kinerja 95 persen 95,965,040 | Pengadaan Barang Milik Capaian kinerja 95 persen | 95,965,040
Daerah Penunjang pengadaan barang milik Daerah Penunjang pengadaan barang milik
Urusan Pemerintah daerah Urusan Pemerintah daerah
Daerah Daerah
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 2 unit 42,514,020 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 2 unit | 42,514,020

Disediakan Disediakan
Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan 3 jenis 53,451,020 | Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan 3 jenis | 53,451,020
Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Capaian kinerja 95 persen 195,525,600 | Penyediaan Jasa Capaian kinerja 95 persen 195,525,600
Penunjang Urusan penyediaan jasa Penunjang Urusan penyediaan jasa
Pemerintahan Daerah penunjang urusan Pemerintahan Daerah penunjang urusan

pemerintah daerah pemerintah daerah
Penyediaan Jasa Surat Jumlah  Laporan 4 Laporan 10,000,000 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah  Laporan 4 Laporan | 10,000,000
Menyurat Penyediaan  Jasa Menyurat Penyediaan  Jasa

Surat Surat




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I:pragi?n In}c;?lfzti £ Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I::Jragi(:n InZiakg:ti ¢ penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Menyurat Menyurat
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 4 Laporan 53,600,000 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 4 Laporan | 53,600,000
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang Daya Air dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 10 jenis 12,750,000 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 10 jenis | 12,750,000
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan dan Penyediaan Jasa
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 5 dokumen 119,175,600 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 5 dokumen 119,175,600
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa
Pelayanan Pelayanan
Umum Kantor yang Umum Kantor yang
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Barang Capaian kinerja 95 persen 225,573,800 | Pemeliharaan Barang Capaian kinerja 95 persen | 225,573,800
Milik Daerah Penunjang pemeliharaan barang Milik Daerah Penunjang pemeliharaan barang
Urusan Pemerintahan milik daerah Urusan Pemerintahan milik daerah
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 7 unit 66,250,000 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 7 unit | 66,250,000
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan Pemeliharaan, Pajak, dan Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan Perizinan Kendaraan yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya Dinas Operasional atau dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Pemeliharaan 10 unit 26,250,000 10 unit | 26,250,000
Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor 2 unit 133,073,800 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor 2 unit | 133,073,800
Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya Yang Dipelihara / Bangunan Lainnya Yang Dipelihara /
Direhabilitasi Direhabilitasi
III | PROGRAM Kap. Cakupan 100 persen 61,681,150 | PROGRAM Kap. Cakupan 100 persen | 61,681,150
PENYELENGGARAAN Kasihan | Penyelenggaraan PENYELENGGARAAN Kasihan | Penyelenggaraan

PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Pemerintahan dan
Pelayanan Publik




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;xapragi?n In};if:ti £ Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I::;g::n InZiakg:ti ¢ penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Koordinasi Capaian kinerja 90 persen 41,120,800 | Koordinasi Capaian kinerja 90 persen | 41,120,800
Penyelenggaraan penyelenggaraan Penyelenggaraan penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan pemerintahan Kegiatan Pemerintahan pemerintahan
di Tingkat Kecamatan Kapanewon di Tingkat Kecamatan Kapanewon
Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan 4 dokumen 20,560,400 | Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan 4 dokumen | 20,560,400
Perencanaan dan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Koordinasi/Sinergi
Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan dan
Pemerintahan dengan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Pelaksanaan Kegiatan
Perangkat Daerah dan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Pemerintahan dengan
Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan

Instansi Vertikal Terkait Instansi Vertikal Terkait
Pen%ngkatan Eféktiﬁtas ) Jumlah  Dokumen 4 dokumen 20,560,400 Pen?ngkatan Eféktiﬁtas } Jumlah  Dokumen 4 dokumen | 20,560,400
Kegiatan Pemerintahan di . . Kegiatan Pemerintahan di . .
Tingkat Kecamatan Pen@gkatan E fektlﬁta§ Tingkat Kecamatan Pen%ngkatan E fektlﬁtasj

Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Pelaksanaan Urusan Capaian kinerja 90 persen 20,560,350 | Pelaksanaan Urusan Capaian kinerja 90 persen | 20,560,350
Pemerintahan yang pelayanan Kapanewon Pemerintahan yang pelayanan Kapanewon
Dilimpahkan kepada Dilimpahkan kepada
Camat Camat
Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan 2 Laporan 20,560,350 | Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan 2 Laporan 20,560,350
Pemerintahan yang terkait Pelaksanaan Non Pemerintahan yang terkait Pelaksanaan Non
dengan Nonperizinan Perizinan dengan Nonperizinan Perizinan

pada Urusan pada Urusan

Pemerintahan Pemerintahan

IV | PROGRAM Kap. Cakupan Pemberdayaan 90 persen 111,462,477 | PROGRAM Kap. Cakupan Pemberdayaan 90 persen 111,462,477

PEMBERDAYAAN Kasih kepada Masy kat PEMBERDAYAAN Kasih kepada Masy ).
MASYARAKAT DESA MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN DAN KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan Capaian Kinerja 90 persen 74,308,327 | Koordinasi Kegiatan Capaian Kinerja 90 persen 74,308,327
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Pemberdayaan Desa Pemberdayaan

Masyarakat kalurahan Masyarakat kalurahan
Peningkatan Partisipasi Jumlah dokumen 1 dokumen 37,154,177 | Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga 1 dokumen 37,154,177
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi  dalam Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi  dalam
Pembangunan di Desa Forum  Musyawarah Pembangunan di Desa Forum  Musyawarah

Perencanaan Perencanaan

Pembangunan di Desa

Pembangunan di Desa




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;Jragijn Infc;?lfzti £ Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja szri(:n InZiakg:ti ¢ penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Efektifitas Jumlah Dokumen 2 dokumen 37,154,150 | Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan 2 dokumen 37,154,150
Kegiatan Pemberdayaan Peningkatan  Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Peningkatan
Masyarakat di Wilayah Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Efektivitas
Kecamata Masyarakat di Wilayah Kecamata Kegiatan Pemberdayaan
Kecamatan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Pemberdayaan Lembaga Capaian kineja 82 persen 37,154,150 | Pemberdayaan Lembaga Capaian kineja 82 persen 37,154,150
Kemasyarakatan Tingkat pemberdayaan lembaga Kemasyarakatan Tingkat pemberdayaan lembaga
Kecamatan kemasyarakatan Kecamatan kemasyarakatan
Fasilitasi Pengembangan Jumlah Laporan Fasilitasi 2 Laporan 37,154,150 | Fasilitasi Pengembangan Jumlah Laporan Fasilitasi 2 Laporan 37,154,150
Usaha Ekonomi Pengembangan Usaha Usaha Ekonomi Pengembangan Usaha
Masyarakat Ekonomi Masyarakat Masyarakat Ekonomi Masyarakat
v PROGRAM KOORDINASI Kap. Cakupan Koordinasi 90 persen 35,679,800 | PROGRAM KOORDINASI Kap. Cakupan Koordinasi 90 persen 35,679,800
KETENTRAMAN DAN Kasihan | Ketentraman dan KETENTRAMAN DAN Kasihan | Ketentraman dan
KETERTIBAN UMUM Ketertiban Kecamatan KETERTIBAN UMUM Ketertiban Kecamatan
Koordinasi Upaya Capaian kinerja 90 persen 35,679,800 | Koordinasi Upaya Capaian kinerja 90 persen 35,679,800
Penyelenggaraan penyelenggaraan Penyelenggaraan penyelenggaraan
Ketenteraman dan ketentraman dan Ketenteraman dan ketentraman dan
Ketertiban Umum ketertiban umum Ketertiban Umum ketertiban umum
Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil 16 Laporan 35,679,800 | Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil 16 Laporan 35,679,800
Kepolisian Negara Sinergitas dengan Kepolisian Negara Sinergitas dengan
Republik Indonesia, Kepolisian Negara Republik Indonesia, Kepolisian Negara
Tentara Nasional Republik Indonesia, Tentara Nasional Republik Indonesia,
Indonesia dan Instansi Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Tentara Nasional
Vertikal di Wilayah Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Indonesia dan Instansi
Kecamatan Vertikal di Wilayah Kecamatan Vertikal di Wilayah
Kecamatan Kecamatan
VI | PROGRAM Kap. Cakupan Stabilitas 100 persen 89,301,184 | PROGRAM Kap. Cakupan Stabilitas 100 persen 89,301,184
PENYELENGGARAAN Kasihan | Penyelenggaraan PENYELENGGARAAN Kasihan | Penyelenggaraan
URUSAN Pemerintahan Umum URUSAN Pemerintahan Umum
PEMERINTAHAN UMUM PEMERINTAHAN UMUM
Penyelenggaraan Urusan Capaian kinerja 90 persen 89,301,184 | Penyelenggaraan Urusan Capaian kinerja 90 persen 89,301,184

Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala
Daerah

penyelenggaraan
pemerintahan umum

Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala
Daerah

penyelenggaraan
pemerintahan umum




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan
No Target Pagu Target Pagu .
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja : . Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja : s entin,
& /Keg 1 Capaian Indikatif & /Keg 1 Capaian Indikatif P E
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pembinaan Wawasan Jumlah dokumen 2 dokumen 89,301,184 | Pembinaan Wawasan Jumlah dokumen 2 dokumen 89,301,184

Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan
Republik Indonesia

Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan
Republik Indonesia

3,718,303,821

3,718,303,821




BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Pada Tahun 2023, Tema Pembangunan Nasional yang ditetapkan dalam
RKP Tahun 2023 adalah ”Peningkatan Produktivitas untuk Transformasi

Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan” dengan dengan 7 Prioritas Nasional

(PN) sesuai 7 agenda pembangunan di dalam RPJMN Tahun 2020-2024, yaitu:

PN 1:

PN 2:

PN 3:

PN 4:

PN &:

PN 6:

PN 7:

Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas
dan berkeadilan

Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan
menjamin pemerataan

Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya saing
Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan

Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan
ekonomi dan pelayanan dasar

Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencana,
dan perubahan iklim

Memperkuat stabilitas Polhukhankan dan transformasi pelayanan

publik

Dalam rangka mendukung Tema Pembangunan Nasional dalam RKP

Tahun 2023 serta arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional maka

kebijakan dan langkah strategis Kapanewon Kasihan Tahun 2023 adalah

sebagai berikut:

1. M[eningkatan pertumbuhan ekonomi kreatif melalui pemberdayaan

masyarakat dan kalurahan berdasarkan potensinya;

2. Meningkatan fasilitasi dan koordinasi secara intensif dalam mewujudkan

sinergitas pembangunan kewilayahan yang terpadu;

3. Meningkatan kelembagaan dan sarana prasarana berbasis IT penunjang

kinerja Kapanewon Kasihan,;

4. Meningkatan kinerja pelayanan berorientasi pada kepuasan masyarakat;

S. Meningkatan fasilitasi dan koordiniasi secara intensif, penyelenggaraan

stabilitas pemerintahan umum. |

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Sebagaimana dituangkan dalam RPJMD Kabupaten Bantul Tahun 2021-

2026, Tema Pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2023 adalah "Pemantapan
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kondisi sosial ekonomi didukung infrastuktur dan SDM berkualitas”.

Sedangkan Prioritas Pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2023 adalah

sebagai berikut:

1. Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan Berkualitas dan
Berkeadilan;

2. Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan dan Menjamin
Pemerataan;

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia Berkualitas dan Berdaya Saing;

4. Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan;

5. Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan Ekonomi dan
Pelayanan Dasar;

6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana, dan
Perubahan Iklim;

7. Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan Publik.

Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten

Bantul Tahun 2023 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi

Kapanewon Kasihanserta tujuan dan sasaran Renstra Kapanewon Kasihan

Tahun 2021-2026, maka rumusan tujuan dan sasaran Renja Kapanewon

Kasihan Tahun 2023 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Renja Kapanewon Kasihan Tahun 2023

N

Indikator
T t Tah
No Tujuan Sasaran Kinerja arget -anun
2023
Sasaran
1. | Terwujudnya Meningkatnya
penyelenggaraan | kualitas
pemerlntaha.n . pela}.fa'nan . IKM i90 angka‘ (Commented [AAWS]: Mohon cek lagi cascading.
yang berkinerja | administrasi  (Commented [ASRS]: sudeh
tinggi dan | pada masyarakat
akuntabel di Kapanewon




BAB IV.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan rencana
program/kegiatan yang dilaksanakan oleh Kapanewon Kasihan Tahun 2023
disertai dengan indikator kinerja dan pagu indikatifnya. Rumusan rencana
program/kegiatan Kapanewon Kasihan Tahun 2023 disajikan pada tabel

berikut:



Rumusan Rencana Program/Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2024

Nama Perangkat Daerah: Kapanewon Kasihan

Tabel 4.1

Kabupaten Bantul

({:l:san/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Ma_|2|:’2R:ncana Tahun
< Catat
Urusan/ Lokasi Target Capaian Kinerja an Target Capaian Kinerja Kebutuha
Kode Program/ . Outpu Pagu . n Dana/
Capaian . Hasil . Sl Sumber Penti
Kegiatan/ Program Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan t Keluaran Hasil Indikatif Dana a Pagu
Sub & 2 Kegiat | Program Sub Kegiata (Rp.) g Tolok Ukur Target Indikatif
Kegiatan an Kegiatan n (Rp.)
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2 g URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 100,0000,(0) 100,0000,3
2 Z 8 PROGRAM PENYELENGGARAAN KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA URUSAN KEBUDAYAAN 100,0000,(0) 100,0000,g
2 5. : . 100,000,0 100,000,0
2 2 8 o7 Adat, Seni, Tradisi dan Lembaga Budaya 00 00
Jumlah Jumlah Kab. Jumlah
. Laporan Laporan Bantul, Laporan
Pembinaan Jumlah Laporan B
2 5.0 Kelembagaan | Le™Perday | perpinaan Pemberdayaa | Kasiha | 1 Doku 100,000,0 | Dana Pemberday | | oy, 100,000,0
2 8 aan n n, 1 Laporan Keistime aan
2 7 Adat dan Kelembagaan Adat dan men men 00 men 00
Tradisi Kelembagaa Tradisi Kelembagaan Semua waan Kelembagaa
n Adat dan Adat dan Kelura n Adat dan
Tradisi Tradisi han Tradisi
4 UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN
4 1 SEKRETARIAT DAERAH 48’222’03 25,000,0g
4 1|4 PROGRAM PENYELENGGARAAN KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA URUSAN KELEMBAGAAN DAN KETATALAKSANAAN 48’222’08 25'000’08
4| 1| 4 056. Perencanaan dan Pengendalian Pelaksanaan Kegiatan Keistimewaan 48’222’08 25’000’°g
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IL'.‘:S‘“‘/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maj;:);‘encana Tahun
N Catat
Urusan/ Lokasi Target Capaian Kinerja an Target Capaian Kinerja Kebutuha
Kode Program/ . . Outpu Pagu . n Dana/
Y Capaian . Hasil - s Lo Sumber Penti
Kegiatan/ Program Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan t Keluaran Hasil Indikatif Dana ng Pagu
Sub g g Kegiat | Program Sub Kegiata (Rp.) Tolok Ukur Target Indikatif
Kegiatan an Kegiatan n (Rp.)
C,a paian Capaian Kab. C.a paian
kinerja A kinerja
Penyusunan kinerja Bantul,
Rencana perencanaa | yimlah Program dan perencanaan Kasiha Dana perencanaa
5.0 n dan . > 100 Pers 100 Pers 48,222,00 s n dan 100 Pers 25,000,00
4 Program dan . Kegiatan Keistimewaan dan n, 2 Dokumen Keistime .
6 Kegi pengendalia X . en en 0 pengendalia | en 0
egiatan . yang Disusun pengendalian Semua waan N
S n kegiatan : n kegiatan
Keistimewaan .o kegiatan Kelura s
keistimewa o keistimewa
keistimewaan | han
an an
UNSUR KEWILAYAHAN
3,025,176 3,105,037
KECAMATAN '005 448
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 2’811’282 2’857’;;2
5 3
1 021 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 15’500’03 15,soo,og
Pen Ea paian Capaian gab. Dana C.a pajan
yusunan inerja . R antul, kinerja
Dokumen erencanaa | Jumlah Dokumen kinerja Kasiha Transfer erencanaa
2.0 p perencanaan 95 Perse 95 Perse 10,500,00 | Umum- p 95 Perse 10,500,00
1 Perencanaan n dan Perencanaan Perangkat . n, 7 Dokumen n dan
1 . dan evaluasi n n 0 | Dana . n 0
Perangkat evaluasi Daerah Semua . evaluasi
perangkat Alokasi
Daerah perangkat Kelura perangkat
daerah Umum
daerah han daerah
E_a paian Capaian Kab. Dana C,a paian
. inerja A Bantul, kinerja
Evaluasi kinerja B Transfer
2.0 Kinerja perencanaa | Jumlah Laporan erencanaan Kasiha 95 Perse 95 Perse Umum- perencanaa | gs perse
1 . J n dan Evaluasi Kinerja p . n, 5 Laporan 5,000,000 n dan 5,000,000
1 Perangkat . dan evaluasi n n Dana . n
evaluasi Perangkat Daerah Semua . evaluasi
Daerah perangkat Alokasi
perangkat Kelura perangkat
daerah Umum
daerah han daerah
2. . . 2,225,460 2,225,460
1 02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah '569 '569
Capaian Capaian Kab. Dana Capaian
Penyediaan Nilai kinerja Bantul, Transfer Nilai
2.0 Gaji dan Akuntabilit | Jumlah Orang yang pengadminist | Kasiha | g; njer | 00 Orang/ | 85 Perse | 2,169,740, | Umum- Akuntabilit | g1 apo | 2,169,740,
1 . as Kinerja Menerima Gaji dan rasian n, as Kinerja
2 Tunjangan A X a bulan n 569 | Dana A a 569
Instansi Tunjangan ASN keuangan Semua . Instansi
ASN N Alokasi 3
Pemerintah perangkat Kelura Umum Pemerintah
(AKIP) daerah han (AKIP)
Capaian Capaian Kab. Capaian
s . . Dana iy
. Nilai . kinerja Bantul, Nilai
Penyediaan Akuntabilit Jumlah Dokumen Hasil engadminist Kasiha Transfer Akuntabilit
2.0 Administrasi ntab Penyediaan peng; 81 Angk 85 Perse | 45,720,00 | Umum- ntab; 81 Angk 45,720,00
1 as Kinerja P . rasian n, 4 Dokumen as Kinerja
2 Pelaksanaan A Administrasi a n 0 | Dana A a 0
T Instansi keuangan Semua . Instansi
'ugas ASN N Pelaksanaan Tugas ASN Alokasi )
Pemerintah perangkat Kelura Umum Pemerintah
(AKIP) daerah han (AKIP)




IL'.‘:S‘“‘/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maj;:);‘encana Tahun
N Catat
Urusan/ Lokasi Target Capaian Kinerja an Target Capaian Kinerja Kebutuha
Kode Program/ Capaian Hasil Outpu Pagu Sumber Penti n Dana/
Kegiatan/ Pr; ram Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan t Keluaran Hasil Indikatif Dana ng Pagu
Sub g g Kegiat Program Sub Kegiata (Rp.) Tolok Ukur Target Indikatif
Kegiatan an Kegiatan n (Rp.)
Koordinasi Jumlah Laporan
dan Capaian Keuangan Bulanan/ Capaian Kab. D Capaian
Penyusunan Nilai Triwulanan/ kinerja Bantul, T:::las fer Nilai
2.0 Laporan Akul?tab}llt Semesteran SKPD Qan per{gadmlnlst Kasiha 81 Angk 85 Perse 10,000,00 | Umum- Akul?tabllllt 81 Angk 10,000,00
1 Keuangan as Kinerja Laporan Koordinasi rasian n, 22 Laporan as Kinerja
2 A a n 0 | Dana A a 0
Bulanan/ Instansi Penyusunan Laporan keuangan Semua Alokasi Instansi
Triwulanan/ Pemerintah Keuangan perangkat Kelura Umum Pemerintah
Semesteran (AKIP) Bulanan/Triwulanan/S | daerah han (AKIP)
SKPD emesteran SKPD
1 025 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 5,000,000 5,000,000
Jumlah Jumlah Kab. Jumlah
N Dokumen Dana Dokumen
Monitoring, o Dokumen Bantul, o
Evaluasi, dan Moriltorl_n, Jum_lah_Dokuan ) Monitorin, Kasiha N Transfer Moriltorl_n, N
1 2.0 Penilaian Evaluasi Monltor{ng, Evaluas}, Evaluasi dan n, 12 Doku 4 Dokumen 12 Doku 5,000,000 Umum- Evaluasi 12 Doku 5,000,000
5 S dan dan Penilaian Kinerja s men men Dana dan men
Kinerja s . Penilaian Semua . s
P . Penilaian Pegawai N Alokasi Penilaian
egawai N Kinerja Kelura N
Kinerja . Umum Kinerja
. Pegawai han .
Pegawai Pegawai
2. .. . 167,599,0 204,602,0
1 06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 00 00
Cakupan Kab. Dana Cakupan
penyelengg Jumlah Paket Capaian Bantul, Transfer penyelengg
. aran Komponen Instalasi kinerja Kasiha 81 Angk 95 Perse Umum- aran 81 Angk
Penyediaan pemerintah | Listrik/Penerangan pengelolaan n, a g 4 Paket n Dana pemerintah a g
KOU‘POT{EU an dan Bangunan Kantor yang administrasi Semua Alokasi an dan
2.0 lr_lsta_lasl pelayanan Disediakan umum Kelura 10,000,00 | Umum pelayanan 10,500,00
1 Listrik/Pener | publik han publik
6 0 0]
angan
Bangunan Capaian Capaian
Kantor kinerja kinerja
95 Perse 95 Perse
pengelolaan pengelolaan
A n . n
administras administras
iumum iumum




Urusan/ s . .
e Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ 2024
Lokasi Catat
Kode .
;’°$"am / Capaian Hasil Outpu Target Capaian Kinerja Pa, an Target Capaian Kinerja Kebutuha
egiatan/ P Keluaran Sub Kegiatan ast t N agu Sumber Penti n Dana/
Sub rogram Kegiatan Kegiat Keluaran Hasil Indikatif Da: Pagu
. egia Progr: i na ng
Kegiatan agn gram Ke:;:;an Keg;ata (Rp.) Tolok Ukur | Target Indikatif
Capaian (Rp.)
Nilai Capaian
Akuntabilit Nilai
as Kinerja 81 Angk Akuntabilit
Instansi a as Kinerja 81 Angk
Pemerintah Instansi a
(AKIP) Pemerintah
Cakupan Kab by
penyelengg Capaian Bantul, Dana Cakupan
aran Jumlah Paket Peralatan | kinerja Kasiha Transfer penyelengg
pemerintah | dan Perlengkapan pengelolaan n, 81 Angk | 4 popet 95 Perse Umum- aran 81 Angk
an dan Kantor yang Disediakan | administrasi Semua | @ n Dana pemerintah a €
pelayanan umum Kelura Alokasi an dan
publik han Umum pelayanan
Penyediaan c . publik
Peralatan apaian .
1 2.0 dan kinerja Capaian
6 pengelolaan 95 Perse 22,000,00 kinerja 22.000,00
;erlengkapan administras n 0 pengelolaan 95 Perse ’ ’ o
antor i umum administras | ™
Capaian 1 umum
Nilai Capaian
Akuntabilit Nilai
as Kinerja 81 Angk Akuntabilit
Instansi a as Kinerja 81 Angk
Pemerintah Instansi a
(AKIP) Pemerintah
Cakupan Kab b
penyelengg Capaian Bantul, Dana Cakupan
aran Jumlah Paket Peralatan | kinerja Kasiha Transfer penyelengg
pemerintah | Rumah Tangga yang pengelolaan n, 81 Angk | 4 poyet 95 Perse Umum- aran 81 Angk
an dan Disediakan administrasi Semua a n Dana pemerintah a &
pelayanan umum Kelura Alokasi an dan
publik han Umum pelayanan
- publik
Penyediaan Capaian
1| 20 Peralatan kinerja Capaian
6 Rumah pengelolaan 95 Perse 13,500,00 kinerja 95 Perse 14,000,00
Tangga administras n 0 pengelolaan 0
i umum administras | ™
Capaian 1 umum
Nilai Capaian
Akuntabilit Nilai
as Kinerja 81 Angk Akuntabilit
Instansi a as Kinerja 81 Angk
Pemerintah Instansi a
(AKIP) Pemerintah
(AKIP)




Urusan/ s . .
e Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ 2024
Lokasi Catat
Kode .
;:;%::. // Capaian Kl . . fasil outpu Target Capaian Kinerja Pagn an Target Capaian Kinerja I‘;e;l;tnuah/a
Sub Program eluaran Sub Kegiatan Kegiatan K t . Keluaran Hasil Indikatif S;mbe’ Penti Pagu
N egia Progr: i ana ng
Kegiatan agn gram Ke:;:;an Kegl:ata (Rp.) Tolok Ukur Target Indikatif
Cakupan Kab Rp)
penyelengg Jumlah Paket Barang Capaian Bantul, Dana CakulTan
aran kinerja Kasiha Transfer penyelengg
pemerintah Cetakan dan lol 81 Angk 95 Perse U aran
an dan Penggandaan yang pengeloaan n, a 4 Paket mum- pemerintah 81 Angk
. Disediakan administrasi Semua n Dana . dom a
pelayanan umum Kelura Alokasi
publik han Umum pelayanan
N publik
Penyediaan Capaian
1| 20| g5 | Barang kinerja Capaian
6 Cetakan dan | pengelolaan 95 Perse 14,400,00 kinerja 05 Perse | 14,700,00
Penggandaan | administras n 0 pengelolaan o 0
i umum administras
Capaian 1 umum
Nilai Capaian
Akuntabilit Nilai
as Kinerja 81 Angk Akuntabilit
Instansi a as Kinerja 81 Angk
Pemerintah Instansi a
(AKIP) Pemerintah
(AKIP)
Cakupan Kab.
penyelengg Jumlah Dokumen Capaian Bantul, Dana Cakupan
aran N Bahan Bacaan dan kinerja Kasiha 81 Angk Transfer penyelengg
pemerintal Peraturan Perundang- pengelolaan n ng 2 Dok 95 Perse Umum- aran 81 Angk
an dan Undangan yang administrasi Semua | @ oxHmen | n Dana pemerintah | e
pel].’)al}f}a:nan Disediakan umum Kelura Alokasi anl dan
. publi pelayanan
Penyediaan han Umum publik
Bahan
1 2.0 6 Bacaan dan Capaian
6 Peraturan kinerja 4.800,000 Capaian
Perundang- pengelolaan 95 Perse T kinerja 95 P 4,800,000
undangan administras n pengelolaan erse
i umum administras | ™
Capaian 1 umum
Nilai Capaian
Akuntabilit Nilai
as Kinerja 81 Angk Akuntabilit
Instansi a as Kinerja 81 Angk
Pemerintah Instansi a
(AKIP) Pemerintah
(AKIP)




Urusan/ s . .
e Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ 2024
Lokasi Catat
Kode T i
Sub Program eluaran Sub Kegiatan Kegiatan K t . Keluaran Hasil Indikatif S;:‘be’ Penti Pagu
N egia Program S i na ng
Kegiatan - g Keg;:zan Keg;ata (Rp.) Tolok Ukur | Target Indikatif
Cakupan Kab Rp)
penyelengg Capaian Bantul, Cakupan
aran Jumlah Laporan kinerja Kasiha 8 PENDAPA penyelengg
pemerintah | Fasilitasi Kunjungan pengelolaan n 1 Angk 95 Perse TAN ASLI aran
an dan Tamu adrnginistrasi Semua | 2 12 Laporan | DAERAH pemerintah 21 Anglk
pelayanan umum Kelura (PAD) an dan
publik han pelayanan
A publik
Fasilitasi Capaian
1| 20 K’:ﬁ];isg;n kinerja Capaian
6 pengelolaan 95 Perse 6 kinerja
Tamu administras n ,000,000 pengelolaan 95 Perse 6,000,000
i umum administras |
Capaian 1 umum
Nilai Capaian
Akuntabilit Nilai
as Kinerja 81 Angk Akuntabilit
Instansi a as Kinerja 81 Angk
Pemerintah Instansi a
(AKIP) Pemerintah
(AKIP)
Cakupan Kab.
penyelengg | 1 anoran Capaian Bantul, Dana Cakupan
aran Penyelenggaraan Rapat kinerja Kasiha Transfer penyelengg
pemerintah Koordinasi dan P pengelolaan n, 81 Angk 24 Laporan 95 Perse Umum- aran 81 Angk
an dan Konsultasi SKPD administrasi Semua a n Dana pemerintah a
pelslylinan umum Kelura Alokasi an] dan
ublil pelayanan
Penyelenggar P han Umum publ};k
aan Rapat Capaian
1 20 Koordinasi kinerja 89 Capaian
,399,00 P
6 ;aol;‘l tasi pengelolaan 95 Perse 0 kinerja 95 P 125,102,0
sultasi administras n pengelolaan erse 00
SKPD . A n
iumum administras
Capaian 1 umum
Nilai Capaian
Akuntabilit Nilai
as Kinerja 81 Angk Akuntabilit
Instansi a as Kinerja 81 Angk
Pemerintah Instansi a
(AKIP) Pemerintah
(AKIP)




Urusan/ s . .
e Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ 2024
Lokasi Catat
Kode P T i
Krogr:m/ Capaian Hasil Outpu 'arget Capaian Kinerja Pagu an Target Capaian Kinerja Kebutuha
egiatan/ P Keluaran Sub Kegiatan N t N Somts Sumber Penti n Dana/
Sub rogram Kegiatan Kegiat Keluaran Hasil Indikatif Da: Pagu
: egia Program Sub Kegiat: na ng
Kegiatan egiata (Rp.) Tol ikati
i3 an Kegiatan " olok Ukur Target Indl;katlf
Cakupan Kab. Rp)
penyelengg Capaian Bantul, Dana Cakupan
aran Jumlah Dokumen kinerja Kasiha 8 Transfer penyelengg
pemerintah | Penatausahaan Arsip pengelolaan n. 1 Angk 95 Perse u - aran
N A ’ 1 Dok mum . 81 A
an dan Dinamis pada SKPD administrasi Semua | 2 oxumen | n Dana pemerintah a ngk
pelayanan umum Kelura Alokasi an dan
publik han Umum pelayanan
A publik
Penatausaha Capaian
1| 20| 1| anArsip kinerja Capaian
6 | O | Dinamis pengelolaan 95 Perse 2.500.0 kinerja
pada SKPD administras n »500,000 pengelolaan 95 Perse 2,500,000
i umum administras |
Capaian 1 umum
Nilai Capaian
Akuntabilit Nilai
as Kinerja 81 Angk Akuntabilit
Instansi a as Kinerja 81 Angk
Pemerintah Instansi a
(AKIP) Pemerintah
(AKIP)
Cakupan Kab.
penyelengg | Jumlah Dokumen Capaian Bantul, Cakupan
aran Dukungan Pelaksanaan | kinerja Kasiha 81 Angk PENDAPA penyelengg
pemerintah | Sistem Pemerintahan pengelolaan n ng 2 95 Perse TAN ASLI aran
. ’ Dok . 81 Angk
an dan Berbasis Elektronik administrasi Semua | 2 eumen | n DAERAH pemerintah | e
pelayanan pada SKPD umum Kelura (PAD) an dan
Dukungan publik han pela}{anan
Pelaksanaan publik
Sistem
2.0 i
1] 2G| 1| pemerintana | ZREER Capaian
i 5,000,000 !
n Berbaslls pengelolaan 95 Perse kinerja 5,000,000
Elektronik administras n pengelolaan 95 Perse
pada SKPD é gel n
iumum administras
Capaian 1 umum
Nilai Capaian
Akuntabilit Nilai
as Kinerja 81 Angk Akuntabilit
Instansi a as Kinerja 81 Angk
Pemerintah Instansi a
(AKIP) Pemerintah
1] 2 Pengad - - (AKIP)
07 engadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 40,896,33 127.075.0
6 s s
64




IL'.‘:S‘“‘/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maj;:);‘encana Tahun
N Catat
Urusan/ Lokasi Target Capaian Kinerja an Target Capaian Kinerja Ke;“tuha
Kode Program/ Capaian Hasil Outpu Pagu Sumber Penti n Dana/
Kegiatan/ Program Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan t Keluaran Hasil Indikatif Dana ng Pagu
Sub g g Kegiat Program Sub Kegiata (Rp.) Tolok Ukur Target Indikatif
Kegiatan an Kegiatan n (Rp.)
Capaian Kab. Dana Capaian
Pengadaan Nilai Capaian Bantul, Transfer Nilai
2.0 Peralatan Akuntabilit | Jumlah Unit Peralatan | kinerja Kasiha | g1 Angk . 95 Perse | 35,896,33 | Umum- Akuntabilit | g1 ppgc | 122,075,0
1 7 dan Mesin as Kinerja dan Mesin Lainnya pengadaan n, a 5 Unit n 6 | Dana as Kinerja a 64
Lainnya Instansi yang Disediakan barang milik Semua Alokasi Instansi
Y Pemerintah daerah Kelura Umum Pemerintah
(AKIP) han (AKIP)
Pengadaan . .
Sarana dan ﬁagialan Jumlah Unit Sarana Capaian gzgiul gﬁgialan
Prasarana Akuntabilit | dan Prasarana Kinerja Kasiha' PENDAPA Akuntabilit
2.0 Pendukung I Pendukung Gedung J 81 Angk . 95 Perse TAN ASLI . 81 Angk
1 as Kinerja pengadaan n, 4 Unit 5,000,000 as Kinerja 5,000,000
7 Gedung A Kantor atau Bangunan s a n DAERAH A a
Instansi N barang milik Semua Instansi
Kantor atau N Lainnya yang (PAD) )
Bangunan Pemerintah Disediakan daerah Kelura Pemerintah
g (AKIP) han (AKIP)
Lainnya
1 2. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 190,229,9 187,275,6
08 00 00
Capaian Capaian Kab Capaian
Penyediaan Nilai Jumlah Laporan kinerja BanAtul Dana Nilai
Jasa Akuntabilit | Penyedi rf) J penyediaan Kasiha Transfer Akuntabilit
2.0 Komunikasi, ntabl enyediaan Jasa jasa astha | g1 Angk 95 Perse | 53,600,00 | Umum- untabs 81 Angk | 53,600,00
1 as Kinerja Komunikasi, Sumber . n, 12 Laporan as Kinerja
8 Sumber Daya A 5 o penunjang a n 0 | Dana A a 0
Air dan Instan§1 Daya A_1r da_m Listrik urusan Semua Alokasi Instan_m
Listrik Pemerintah yang Disediakan emerintah Kelura Umum Pemerintah
(AKIP) e, han (AKIP)
Penvediaan Capaian gsj};?an Kab. D Capaian
\{ oL ja ana o
Jasa Nilai Jumlah Laporan penyediaan Bantul, Transfer Nilai
2.0 Peralatan Akuntabilit | Penyediaan Jasa jasa Kastha | g1 angk 95 Perse | 12,750,00 | Umum- Akuntabilit | g, ;o | 14,500,00
1 8 dan as Kinerja Peralatan dan enunian n, a 4 Laporan n o | Dana as Kinerja a 0
Instansi Perlengkapan Kantor p vang Semua . Instansi
Perlengkapan P N A urusan Alokasi N
Kant emerintah | yang Disediakan intah Kelura U Pemerintah
antor (AKIP pemerin h: mum AKIP)
( ) daerah an ( )
Capaian E;i?‘;:n Kab. Dana Capaian
Penyediaan Nilai . Bantul, Nilai
Jasa Akuntabilit Jumlah Laporan penyediaan Kasiha Transfer Akuntabilit
2.0 I Penyediaan Jasa jasa 81 Angk 95 Perse 123,879,9 | Umum- . 81 Angk 119,175,6
1 Pelayanan as Kinerja . n, 5 Laporan as Kinerja
8 A Pelayanan Umum penunjang a n 00 | Dana A a 00
Umum Instansi . . Semua . Instansi
N Kantor yang Disediakan | urusan Alokasi )
Kantor Pemerintah emerintah Kelura Umum Pemerintah
(AKIP) gaerah han (AKIP)
1 029 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 166’5800'3 92’500'02




IL'.‘:S‘“‘/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maj;:);‘encana Tahun
N Catat
Urusan/ Lokasi Target Capaian Kinerja an Target Capaian Kinerja Kebutuha
Kode Program/ Capaian Hasil Outpu Pagu Sumber Penti n Dana/
Kegiatan/ Pr; ram Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan t Keluaran Hasil Indikatif Dana ng Pagu
Sub g g Kegiat Program Sub Kegiata (Rp.) Tolok Ukur Target Indikatif
Kegiatan an Kegiatan n (Rp.)
Penyediaan
Jasa
Pemeliharaan . .
, Biaya C?pélan Jumlah Kendaraan . Kab. Dana C‘apt'cuan
R Nilai . Capaian Bantul, Nilai
Pemeliharaan Akuntabilit Perorangan Dinas atau Kineria Kasiha Transfer Akuntabilit
2.0 , dan Pajak N Kendaraan Dinas 18 81 Angk . 95 Perse 140,330,0 | Umum- N 81 Angk 66,250,00
1 as Kinerja pemeliharaan | n, 8 Unit as Kinerja
9 Kendaraan A Jabatan yang i a n 00 | Dana A a 0
Instansi ™ barang milik Semua . Instansi
Perorangan N Dipelihara dan Alokasi N
Dinas atau Pemerintah dibavarkan Paiaknya daerah Kelura Umum Pemerintah
(AKIP) i Jakny han (AKIP)
Kendaraan
Dinas
Jabatan
Capaian Kab. Dana Capaian
Pemeliharaan Nilai Capaian Bantul, Transfer Nilai
2.0 Peralatan Akuntabilit | Jumlah Peralatan dan | kinerja Kasiha | g1 angk ) 95 Perse | 26,250,00 | Umum- Akuntabilit | g, 0 o | 26,250,00
1 : as Kinerja Mesin Lainnya yang pemeliharaan | n, 10 Unit as Kinerja
9 dan Mesin A R P a n 0 | Dana A a 0
Lainnya Instansi Dipelihara barang milik Semua Alokasi Instansi
4 Pemerintah daerah Kelura Umum Pemerintah
(AKIP) han (AKIP)
2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 61’681’28 84’569’3(2)
2 021 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 41’120’83 56’379’53
Koordinasi/S
inergi
Perencanaan
dan Cakupan Jumlah Laporan Capaian Kab. Dana Cakupan
Pelaksanaan penyelengg Koordinasi/Sinergi ki pal Bantul, T f penyelengg
Kegiatan aran Perencanaan dan nerja Kasiha ransier aran
2.0 Ny . . penyelenggar 90 Perse 90 Perse 20,560,40 | Umum- . 90 Perse 28,189,78
2 Pemerintaha pemerintah Pelaksanaan Kegiatan n, 4 Laporan pemerintah
1 N aan n n 0 | Dana n 0
n dengan an dan Pemerintahan dengan . Semua . an dan
pemerintahan Alokasi
Perangkat pelayanan Perangkat Daerah dan kapanewon Kelura Umum pelayanan
Daerah dan publik Instansi Vertikal Terkait P han publik
Instansi
Vertikal
Terkait




IL'.‘:S‘“‘/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maj;:);‘encana Tahun
N Catat
Urusan/ Lokasi Target Capaian Kinerja an Target Capaian Kinerja Kebutuha
Kode Program/ Capaian Hasil Outpu Pagu Sumber Penti n Dana/
Kegiatan/ Pr; ram Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan t Keluaran Hasil Indikatif Dana ng Pagu
Sub g g Kegiat Program Sub Kegiata (Rp.) Tolok Ukur Target Indikatif
Kegiatan an Kegiatan n (Rp.)
Peningkatan c:;(uepljr? Capaian g:z’tul Dana C:i(ugl):;‘
Efektifitas Zrag g8 Jumlah Dokumen kinerja Kasiha’ Transfer grar})] g8
2.0 Kegiatan . Peningkatan Efektifitas penyelenggar 90 Perse 90 Perse 20,560,40 | Umum- . 90 Perse 28,189,77
2 N pemerintah . N n, 4 Dokumen pemerintah
1 Pemerintaha Kegiatan Pemerintahan aan n n 0 | Dana n 0
R an dan P . Semua . an dan
n di Tingkat 1 di Tingkat Kecamatan pemerintahan " Alokasi
Kecamatan peayanan kapanewon Kelura Umum pelayanan
publik han publik
2 02 4 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 20’560’48 28’189’7(71
Pelaksanaan Kab. Dana
grxisi?nt h Capaian Jumlah Laporan Capaian Eanﬁ:ﬂ’ Transfer Capaian
o0 20 ne ai aha | yinerja Pelaksanaan kinerja nas 2 | 90 Perse o Laporan | 90 Perse | 20,560,40 | Umum- kinerja 90 Perse | 28,189,77
4 tefkaiftg pelayanan Nonperizinan pada pelayanan S’emua n p n 0 | Dana pelayanan n 0
kapanewon Urusan Pemerintahan kapanewon Alokasi kapanewon
dengan Kelura Umum
Nonperizinan han
3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 88’481’0; 134’3067’2
3 021 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 67’194’93 89’538");
Peningkatan
Partisipasi . . Kab. Dana
Berita Acara Capaian Bantul,
Masyarakat Cakupan enyusunan Kineria Kasiha Transfer Cakupan
2.0 dalam Forum | Pemberday penyu J 89 Perse 89 Perse 30,040,77 | Umum- Pemberday 89 Perse 44,769,17
3 perencanaan Pemberdayaa n, 1 Dokumen
1 Musyawarah aan Kepada n n 7 | Dana aan Kepada | n 2
pembangunan dan n Masyarakat | Semua .
Perencanaan Masyarakat PN Alokasi Masyarakat
partisipatif Kalurahan Kelura
Pembanguna Umum
. han
n di Desa
Peningkatan Kab. Dana
Efektifitas Jumlah Laporan Capaian Bantul,
Kegiatan Cakupan Peningkatan Efektivitas Kinerja Kasiha Transfer Cakupan
2.0 Pemberday . 89 Perse 89 Perse 37,154,15 | Umum- Pemberday 89 Perse 44,768,90
3 Pemberdayaa Kegiatan Pemberdayaan | Pemberdayaa n, 8 Laporan
1 aan Kepada P n n 0 | Dana aan Kepada | n 0
n Masyarakat Masyarakat di Wilayah n Masyarakat | Semua .
e Masyarakat Alokasi Masyarakat
di Wilayah Kecamatan Kalurahan Kelura Umum
Kecamatan han
3 023 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 21’286’13 44’768'92




lir.lisan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Majzla;‘encana Tahun
N Catat
Urusan/ Lokasi Target Capaian Kinerja an Target Capaian Kinerja Kebutuha
Kode Program/ Capaian Hasil Outpu Pagu Sumber Penti n Dana/
Kegiatan/ Pr; ram Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan t Keluaran Hasil Indikatif Dana ng Pagu
Sub g g Kegiat Program Sub Kegiata (Rp.) Tolok Ukur Target Indikatif
Kegiatan an Kegiatan n (Rp.)
Fasilitasi Capaian g:ﬁiul Dana
Pengembanga Cakupan Jumlah Laporan Kinerja Kasiha’ Transfer Cakupan
3 2.0 n Ugaha g Pemberday Fasilitasi Pemberdayaa n 89 Perse 4 Laporan 89 Perse 21,286,15 | Umum- Pemberday 89 Perse 44,768,90
3 Ekonomi aan Kepada | Pengembangan Usaha n Lembaga S;emua n p n 0 | Dana aan Kepada | n 0
Masyarakat | Ekonomi Masyarakat Kemasyaraka Alokasi Masyarakat
Masyarakat Kelura
t Umum
han
4 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 18’419’88 18,419»83
4 021 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 18’419’88 18’419»83
Sinergitas
dengan
E:p;)ll:lan Jumlah Laporan Hasil Hasil Capaian Kab
Regublik Cakupan Sinergitas dengan Kinerja Ban‘tul Dana Cakupan
Inc{)onesia Koordinasi Kepolisian Negara Penyelenggar Kasiha’ Transfer Koordinasi
4 2.0 Tentara ’ Ketentrama Republik Indonesia, aan n 91 Perse 5 Laporan 89 Perse 18,419,80 | Umum- Ketentrama | 91 Perse 18,419,80
1 Nasional n dan Tentara Nasional Ketentraman S’emua n p n 0 | Dana n dan n 0
Indonesia Ketertiban Indonesia dan Instansi dan Kelura Alokasi Ketertiban
. Kapanewon | Vertikal di Wilayah Ketertiban Umum Kapanewon
dan Instansi han
B . Kecamatan Umum
Vertikal di
Wilayah
Kecamatan
5 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 45’328’12 10,328,12
5 021 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 45’328’1§ 10!328’12




IL'.‘:S‘“‘/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maj;:);‘encana Tahun
N Catat
Urusan/ Lokasi Target Capaian Kinerja an Target Capaian Kinerja Kebutuha
Kode Program/ Capaian Hasil Outpu Pagu Sumber Penti n Dana/
Kegiatan/ Pr; ram Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan t Keluaran Hasil Indikatif Dana ng Pagu
Sub g g Kegiat Program Sub Kegiata (Rp.) Tolok Ukur Target Indikatif
Kegiatan an Kegiatan n (Rp.)
Pembinaan
Wawasan
Kebangsaan
dan
Ketahanan
Nasional
;idael;marf; n%{k: Jumlah Orang yang
n P Mengikuti Pembinaan
Wawasan Kebangsaan
Pengamalan
. dan Ketahanan
Pancasila, ;
Nasional dalam rangka
Pelaksanaan
Memantapkan . Kab.
Undang- Cakupan . Capaian Dana Cakupan
L Pengamalan Pancasila, B . Bantul, L
Undang Stabilitas Pelaksanaan Undaneg- kinerja Kasiha Transfer Stabilitas
2.0 Dasar Negara | Penyelengg g penyelenggar 90 Perse 90 Perse 45,328,12 | Umum- Penyelengg 90 Perse 10,328,12
7 1|5 1 B Undang Dasar Negara n, 50 Orang
1 Republik araan > B aan n n 3 | Dana araan n 3
N . Republik Indonesia . Semua . .
Indonesia Pemerintah pemerintahan Alokasi Pemerintah
Tahun 1945, Kelura
Tahun 1945, an Umum . . umum Umum an Umum
. Pelestarian Bhinneka han
Pelestarian
. Tunggal Ika serta
Bhinneka
Tungsal Tka Pemertahanan dan
88 Pemeliharaan Keutuhan
serta
Negara Kesatuan
Pemertahana B .
Republik Indonesia
n dan
Pemeliharaan
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
3,173,398 3,230,037
TOTAL ,005 ,448

Sumber : https://bantulkab.sipd.kemendagri.go.id/daerah




BAB V.
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2023. Dokumen ini disusun sesuai
dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten Bantul dan
berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026 serta
mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 52 Tahun 2022 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2023.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 akan menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2023. Selain itu, Renja
Perangkat Daerah Tahun 2023 akan menjadi dasar evaluasi hasil rencana
pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2023. Evaluasi terhadap
hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dilakukan setiap triwulan dalam
tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut ditemukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi perkembangan yang
tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi dan keuangan daerah yang
digunakan serta adanya keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih
anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan, dapat dilakukan

penyesuaian.

Panewu Kasihan

SUBARTA.S.SOS,M.SI
NIP. 196708171991031013



